
 
 

Post:       Consilier administrare risc - Departamentul Risc si Raportari  

Tipul ofertei:   permanent 

Oraş:   Bucureşti 

Valabilitate anunt: 26.02.2026-12.03.2026 

 

 

Descrierea postului: 

• Participa la elaborarea proiectului politicii de risc a Fondului. 

• Urmăreşte implementarea politicii de risc aprobate şi raportează asupra stadiului aplicării/ 

respectarii limitelor prudenţiale stabilite. 

• Elaborează propuneri privind procedurile de identificare, evaluare, autorizare, monitorizare şi 

control al riscurilor  inclusiv a riscului de mediu si a riscurilor asociate activităţilor externalizate şi 

de identificare şi înregistrare a expunerilor mari, a grupurilor de debitori  

• Colectează date de la Direcția Financiar-Contabilitate si alte structuri organizatorice, le prelucrează, 

calculeaza indicatori,  analizează și în urma analizei efectuate participa la întocmirea raportului 

privind încadrarea activităţii Fondului în cerinţele de prudenţialitate, respectiv la elaborarea 

raportului privind evaluarea riscurilor  aferente activităţii desfăşurate de Fond 

• Colectează date, le prelucrează și estimează pierderile așteptate pentru creanțele de recuperat 

rezultate în urma plăților de garanții, pierderile așteptate din activitatea de garantare, pierderile 

așteptate pentru expunerea din activitatea de finanțare și pentru alte active financiare, conform 

IFRS 9; 

• Participa la analiza si recalibrarea periodica a modelului de rating aplicabil solicitantilor de garantii 

din surse proprii IMM 

• Elaborează propuneri privind limitele de expunere faţă de contrapartide. 

• Culege datele, le prelucrează și calculează necesarul de provizioane pentru litigii, conform 

metodologiei aprobate 

• Efectuează analize şi previziuni privind evoluţia riscurilor şi consemnează rezultatele acestora în 

rapoarte. 

• Face propuneri de actualizare a normelor privind cerinţele prudenţiale în activitatea Fondului 

• Dezvoltarea și documentarea/revizuirea și îmbunătățirea metodologiilor și modelelor IFRS 9 (PD, 

LGD, EAD) 

• Elaborarea și documentarea modelelor de evaluare a riscului de credit (credit scoring) 

• Efectuarea validării sau evaluării/monitorizării performanței modelelor 

 

Cerinţe: 

• Studii superioare economice, cu minim 8 ani experiență in functii de analiza financiara si expertiza 

de specialitate 

• Experienta in dezvoltarea si imbunatatirea modelelor de rating pentru IMM-uri  (credit scoring) 

• Cunoştinţe solide privind legislaţia financiar-bancara  privind ajustarile de depreciere privind IFRS 

9, inclusiv dezvoltare de modele PD, LGD, EAD. 

• Capacitate de analiză şi sinteză, obiectivitate şi flexibilitate. 

• Gândire analitică şi sintetică si abilitați pentru rezolvarea problemelor;  

• Abilitați de comunicare şi de prezentare; 

• Capacitatea de a identifica probleme, de a formula ipoteze şi soluţii, de a răspunde pentru deciziile 

luate sau sarcinile îndeplinite, indiferent de rezultat;  

• Disponibilitate de colaborare, pentru a acorda suport si a lucra cu colegii pentru un obiectiv comun; 

• Atenţie la detaliu,  planificând şi organizând eficient timpul şi resursele 

• Cunoștințe avansate de Microsoft Office (Excel, Word etc.), SQL 



 
 

 

Ofertă (bonusuri, beneficii):  

• Se oferă pachet salarial motivant;  

• Mediu de lucru profesionist şi competitiv;  

• Oportunități de training şi dezvoltare profesională. 

 

Persoanele interesate sunt rugate sa transmita o scrisoare de motivatie si CV pe adresa  cariere@fngcimm.ro 

pana la data de 12.03.2026 cu mentiunea “Pentru pozitia de Consilier administrare risc”. 

Doar candidatii selectati vor fi contactati pentru un interviu. 

 

Vă informăm că datele cu caracter personal sunt prelucrate în conformitate cu prevederile Regulamentului 

UE 2016/679  (al Parlamentului European și al Consiliului din 27 aprilie 2016) privind protectia 

persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie 

a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (GDPR). Pentru Informații detaliate privind categoriile 

de date personale prelucrate, scopul și temeiul legal al prelucrării  derpturile de care beneficiați în calitate 

de persoană vizată precum și alte aspect de interes,  vă invităm să consultați secțiunea ”Prelucrarea datelor 

cu caracter personal în procesul de recutare-selectare-angajare”, prin accesarea următorului 

link:  https://www.fngcimm.ro/attachment/fVJe4_GDPR-20190603.pdf  
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